
Општа цел
Целта на проектот е да ги зајакне жените (особено оние од 
маргинализираните и ранливите групи) од дел од земјите 
во Западен Балкан и да им обезбеди целосен пристап до 
нивните економски права. Тоа ќе се постигне преку поддршка 
на претприемачките активности на жените, поттикнување 
на нивната вработливост и креирање на поволна средина за 
економски развој во Србија, Босна и Херцеговина, Северна 
Македонија и Црна Гора.

Специфични цели
▶ Поддршка на жените претприемачки преку финансиска и 

техничка помош
▶ Зголемување на вработливоста преку стручна обука и 

развој на меки вештини
▶ Подобрување на средината којашто овозможува 

економско вклучување на жените
▶ Зајакнување на капацитетите на институциите за примена 

на родово-сензитивни политики и програми  

За проектот

Времетраење: декември 2024 – ноември 2027
Проектот се реализира во:  Србија,  Босна и 
Херцеговина, Северна Македонија и Црна Гора
Вкупен буџет: 2.500.000 ЕУР
Проектот e финансиран од: Австриската агенција 
за развој (ADA) од фондот на Австриската развојна 
соработка. 

Партнери на проектот

Очекувани резултати

▶ 350 жени обучени за започнување и водење бизнис
▶ 182 женски бизниси поддржани со директна финансиска 

и техничка помош
▶ 2000 жени од ранливи категории обучени за вработување
▶ 200 млади жени вклучени во програми за стручно 

образование и обука
▶ 500 мажи едуцирани за родовите норми и за финансиска 

писменост
▶ 50 професионалци од секторот на стручно образование 

и обука сензибилизирани за потребите на жените од 
маргинализираните заедници

▶ 10 женски граѓански организации зајакнати
▶ 400+ чинители и 80 претставници на медиуми вклучени во 

активности за застапување
▶ 40.000 граѓани информирани преку информативна 

кампања
▶ 400.000+ жени опфатени со резултатите од застапувањето

Зошто е важен проектот

Жените, особено тие од маргинализираните заедници, 
се соочуваат со:
▶ Ниска стапка на вработеност
▶ Недостиг од пристап до финансии и едукација
▶ Родови стереотипи и товарот на неплатениот труд
▶ Недостиг од институционална поддршка прилагодена на 	      
    потребите на жените

Клучни активности

▶ Обуки за претприемништво, вработување и меки вештини
▶ Финансиска поддршка на жените за започнување и развој   
    на бизнис
▶ Работилници за родовите норми и правата на жените
▶ Зајакнување на капацитетите на институциите и давателите
    на услуги
▶ Јавна кампања и информативни активности 



 
 

Контакти: CARE Balkans, Сараево, БиХ
www.care-balkan.org
 ewi.balkans@care.de

+387 33 536 790
+387 62 104 940

▶ За Босна и Херцеговина    
LiNK Претприемачки центар
    www.linkmostar.org
    info@linkmostar.org
    +387 36 580-151

▶ За Црна Гора
    Иновативен претприемачки 
    центар Технополис
    www.tehnopolis.me
    office@tehnopolis.me
    +382 40 280 431

▶ За Северна Македонија 
    Консалтинг за стратешки
    развој (КСР)
    www.sdc.com.mk 
    contact@sdc.com.mk
    +389 2 3119 106

▶ За Србија
    ENECA,    
    www.eneca.org.rs
    office@eneca.org.rs
    +381 62 528 228

Придонес кон глобалните цели

▶ Цели за одржлив развој на Обединетите нации (SDG):

▶ Акцискиот план на ЕУ за родова еднаквост (GAP III) и 
    неговите тематски приоритети:
    3) Економско и општествено зајакнување на девојчиња и 
    жени
    4) Промоција на рамноправно учество и лидерство
    6) Пристап до зелена транзиција и дигитална 
трансформација
▶ Конвенција за елиминација на сите форми на дискриминација 
    врз жените - CEDAW 
▶ Национални стратегии за родова еднаквост

Наши корисници и соработници

▶ Ранливи и невработени жени
▶ Млади жени на пазарот на труд
▶ Женски граѓански организации кои имаат искуство во 
    работа со маргинализирани заедници
▶ Даватели на стручно образование и обука, финансиски 
    институции, деловни здруженија
▶ Локални и национални државни институции и медиуми
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